Offre de. Service

-y
\ﬁ‘ ’.P - o
2
.
~ :
v



A propos de nous

Formez les nouveaux talents au métier du numérique et
proposer des stratégies, modéliser des concepts
percutants, et développer des solutions web qui aident
les marques a générer plus de trafic web, renforcer leur
notoriété, générer plus profits, tout en se connectant

avec les clients et réaliser leur potentiel.

( Les valeurs auxquelles nous adhérons sont : J

= L’Expérience,

7= La Compétence,

2. Le Professionnalisme,
= LaRigueur,

7= Le Sérieux et la Réactivité.




Formez les nouveaux talents au métier du numérique et

proposer des stratégies, modéliser des concepts
percutants, et développer des solutions web qui aident les
marques a générer plus de trafic web, renforcer leur
notoriété, générer plus profits, tout en se connectant avec

les clients et réaliser leur potentiel.

7= Formez les nouveaux talents au métier du numérique

et proposer des stratégies,

= web qui aident les marques a générer plus de trafic

web, renforcer leur notoriété, générer plus profits,

= web qui aident les marques a générer plus de trafic

web, renforcer leur notoriété, générer plus profits.
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OUS gagnez en
efficacité et vous
vous dégagez du
temps pour
développer votre
activité en vous
appuyant sur notre
I'expertise.

Secteur d'activite

Nous mettons a la disposition de nos
partenaires un personnel hautement qualifié,
choisi selon vos différentes exigence. Dans les
différents corps de métier, tout en prenant en
charge toutes les taches liées aux fonctions

administratives et juridiques.

7= Agropastoral

7= Industrie

7= Brassicole

7= Transport

7= Télécommunication
7= ET autres...




Dispose d'un péle de sourcing internet
fait vivre une base de données sans
cesse renouvelée de nouvelles
candidatures : Chauffeurs, Personnel
de Station Service, Jeunes diplomés,
Techniciens cesse renouvelée de

nouvelles candidatures :
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Emplois

+245

Clients Projects

Recrutement

Avec une base de données locales et
internationales : Nous reprenons et modernisons
vos processus de recrutement Renforcons votre
marque employeur

Ressources humaines

Administration des Ressources humaines :
Externalisation, Audit organisationnel,
Conseil en ressources humaines.

Sous-traitance

Pour I'exécution des taches relevant : Placement,
Gestion administrative du personnel, Conseil en
management de qualité

Formation

Nous dispensons des formations réactualisées
en permanence afin de répondre aux
perpétuels besoins du marché d’emploi.

Payroll

Gestion de la paie, le traitement de la paie et
automatisation processus avec le logiciel adapté.



Jeunes diplomeés

Cleaner

Personnel de Station
Service

Techniciens

Chauffeurs

Féminine

Cadres nationaux et internationaux




#Notre couverture

Gemena NORD-UBANGI

SUD-UBANGI

Lisala

Notre rayon d’activités s'étend sur MONGALA

Mbandaka

toute la République Démocratique du

EQUATEUR

Congo, reparti en quatre régions

TSHUAPA

ci-apres:

Lusambo

SANKURU

Région Kinshasa

Matadi

KONGO-CENTRAL

Région Nord-Est e
enge KASAT KASAL
Région Centre ot “/W/ e
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Région Ouest

Nous accompagnons nos partenaires dans
n’'importe coin du pays en fonction de leurs
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Get your perfect shape now! With us

Contacts

MSC Sarl : Local 12 & 13, 2éme niveau, immeuble
Congo loisir, N° 16, App O, croisement des avenues

de la libération et prince de liege, Kinshasa- Gombe

Customer Support

™ info@msc-drc.com
ol (+243)811131187,811133603

Nous suivrez
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